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1. W sktad Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Strzelinie wchodza
nastepujgce komérki:

a) Ogniwo Patrolowo - Interwencyjne - nadzorowane przez Zastepce Naczelnika Wydziatu Prewencji i
Ruchu Drogowego,

b) Ogniwo Ruchu Drogowego - nadzorowane przez Naczelnika Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego,
c) Zespét ds. Wykroczen - nadzorowany przez Naczelnika Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego,

d) Zesp6t Dyzurnych - nadzorowany przez Zastepce Naczelnika Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego,
e) Zespdt ds. Profilaktyki Spotecznej - nadzorowany przez Naczelnika Wydziatu Prewencji i Ruchu
Drogowego,

f) Jednoosobowe Stanowisko ds. Organizacji Stuzby - nadzorowane przez Zastepce Naczelnika Wydziatu
Prewencji i Ruchu Drogowego,

g) Jednoosobowe Stanowisko ds. Prasowo - Informacyjnych - nadzorowane przez Komendanta
Powiatowego Policji w Strzelinie,

oraz dwa stanowiska technika Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego ze stuzby wspomagajace;j
- nadzorowane przez Naczelnika Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego:

2. Wydziat Prewencji i Ruchu Drogowego podlega Komendantowi Powiatowemu Policji w Strzelinie i
realizuje zadania okreslone w Regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Strzelinie z dnia 06 Sierpnia
2013 roku w szczegdlnosci w nastepujacych zakresach:

l. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
NACZELNIKA WYDZIAtU PREWENCJI | RUCHU DROGOWEGO

1) koordynacja i wytyczanie kierunkéw pracy Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego KPP Strzelin w
oparciu o analize stanu zagrozenia i bezpieczenstwa publicznego na podlegtym terenie jak i polecen
jednostek nadrzednych;

2) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan podlegtych komérek organizacyjnych Wydziatu;

3) sprawowanie nadzoru nad wtasciwg dyslokacjg sit i Srodkéw, w celu przeciwdziatania przestepczosci i



wykroczen;

4) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie dziatanh w postaci akcji i operacji policyjnych na
szczeblu KPP w Strzelinie w zaleznosci od zagrozen lokalnych jak i polecen jednostek nadrzednych;

5) wytyczanie zadanh i nadzorowanie pracy zastepcy naczelnika Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego
w szczegdlnosci w zakresie realizacji zadan komérek bezposrednio podlegtych pod zastepce Wydziatu;
6) realizuje zadania kierownika grupy szkoleniowej w Wydziale Prewencji i RD w tym: opracowuje i
realizuje roczne plany doskonalenia zawodowego oraz prowadzi dziennik szkolen;

7) zapewnienie prawidtowego obiegu i nadzoru nad dokumentami otrzymywanymi i wytworzonymi w
Wydziale;

8) w ramach zapewnienia wtasciwego bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie podlegtym,
utrzymywanie statego kontaktu z innymi stuzbami pozapolicyjnymi szczebla powiatowego oraz
wspotpracowanie z policyjnymi jednostkami osciennymi, dyzurnym KWP, jak réwniez instytucjami
wspétdziatajacymi z Policja;

9) przygotowywanie danych statystycznych, wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw, nadzér nad ich
sporzadzaniem w podlegtych komdrkach organizacyjnych oraz realizacja zadah odnoszacych sie do
planowania strategicznego i sprawozdawczosci a takze poprawnosci, kompletnosci oraz terminowosci
wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

10) prowadzenie problematyki skargowej, w tym witasciwej jej rejestracji, prowadzi postepowania
skargowe;

11) prowadzenie postepowan wyjasniajacych i dyscyplinarnych wobec policjantéw Komendy w tym
prowadzenie obowigzujgcych rejestréw;

12) nadz6r nad wprowadzanymi danymi do Krajowego Systemu Informacyjnego Policji, bedgcych w
zakresie kompetencji Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego;

13) realizacja zagadnien zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacja dokumentacji planistyczne;j
dotyczacej zewnetrznego zagrozenia bezpieczehstwa panstwa i w czasie wojny;

14) prowadzenie dokumentacji planistycznej, szkoleniowej i sprawozdawczosci zwigzanej ze sprawami
mobilizacyjno-obronnymi;

15) realizacja zadah zwigzanych z organizowaniem systemu alarmowania jednostki oraz prowadzenie w
tym zakresie wymaganej dokumentacji;

16) organizowanie i przeprowadzanie na szczeblu Komendy ¢wiczen sztabowych oraz udziat w
¢wiczeniach organizowanych przez inne podmioty;

17) wiasciwe zabezpieczenie uroczystosci panstwowych, imprez kulturalnych, rekreacyjnych i
sportowych, protestéw spotecznych, zgromadzen publicznych oraz innych, a w szczegdlnosci imprez
masowych podwyzszonego ryzyka w celu ochrony bezpieczehstwa i porzadku publicznego;

18) prowadzenie dziatah planistycznych oraz kierowanie sitami policyjnymi w sytuacjach kryzysowych;
19) wspotpracuje przy realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych z innymi
stuzbami i wtadzami samorzadowymi, prowadzi dokumentacje zwigzang z zarzgdzaniem kryzysowym;
20) odpowiada za podwyzszanie oraz obnizanie gotowosci obronnej w jednostce oraz prowadzenie
odpowiedniej dokumentacji dotyczgcej tego zagadnienia;

21) organizowanie wspotdziatania z wtasciwymi strukturami sztabowymi zespolonych stuzb, inspekcji i
strazy na poziomie powiatowym;

22) planowanie i organizacja dziatah wtasnych zwigzanych z realizacjg zadah w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa i porzadku publicznego w czasie katastrof naturalnych, awarii technicznych oraz w
warunkach konstytucyjnie okreslonych stanéw nadzwyczajnych w panstwie we wspétdziataniu w tym



zakresie z innymi podmiotami systemu obronnego panstwa;

23) biezace analizowanie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie powiatu
strzelinskiego, ochrona zycia i zdrowia 0séb oraz mienia przed bezprawnymi zamachami naruszajgcymi
te dobra, przeciwdziatanie wystepowania aktéw terroru, zatrzymywanie sprawcow przestepstw i
wykroczen na gorgcym uczynku, diagnozowanie niekorzystnych zjawisk, prowadzenie dziatah
profilaktycznych oraz sporzgdzanie w tym zakresie stosownej dokumentacji na potrzeby dyslokacji
stuzby;

24) nadzér nad prawidtowym obiegiem i przekazywaniem informacji o biezacych najwazniejszych
zdarzeniach w powiecie oraz zapewnienie wtasciwej reakcji komdrek organizacyjnych Komendy;

25) nadzér w obszarze zabezpieczonych pojazdéw, w oparciu o art. 50 i 130a Prawa o ruchu drogowym;
26) nadzér na prawidtowoscig prowadzonych postepowan mandatowych;

27) nadzér nad realizacja procedury ,Niebieska karta”;

28) sprawuje nadzdr instancyjny nad realizacjg zagadnieh prewencyjnych Posterunku Policji w
Wigzowie.

Il. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZASTEPCE NACZELNIKA WYDZIAtU PREWENC])I | RUCHU DROGOWEGO

1) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan podlegtych komérek organizacyjnych Wydziatu;

2) sprawowanie nadzoru nad wtasciwg dyslokacjg sit i Srodkéw, w celu przeciwdziatania przestepczosci i
wykroczen;

3) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie dziatah w postaci akcji i operacji policyjnych na
szczeblu KPP w Strzelinie w zaleznosci od zagrozen lokalnych jak i polecen jednostek nadrzednych;

4) zapewnienie prawidtowego obiegu i nadzoru nad dokumentami otrzymywanymi i wytworzonymi w
Wydziale;

5) w ramach zapewnienia wtasciwego bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie podlegtym,
utrzymywanie statego kontaktu z innymi stuzbami pozapolicyjnymi szczebla powiatowego oraz
wspoétpracowanie z policyjnymi jednostkami osciennymi, dyzurnym KWP, jak réwniez instytucjami
wspotdziatajacymi z Policja;

6) przygotowywanie danych statystycznych, wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw, nadzér nad ich
sporzadzaniem w podlegtych komérkach organizacyjnych oraz realizacja zadah odnoszgcych sie do
planowania strategicznego i sprawozdawczosci a takze poprawnosci, kompletnosci oraz terminowosci
wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

7) nadzér zadah w zakresie prowadzenia magazynu uzbrojenia i dokumentacji z tym zwigzanej oraz
prowadzenia depozytu broni i amunicji bedgacych dowodami w prowadzonych postepowaniach oraz
dokumentacji z tym zwigzanej;

8) realizacja zadan zwigzanych z organizowaniem systemu alarmowania jednostki oraz prowadzenie w
tym zakresie wymaganej dokumentacji;

9) organizowanie i przeprowadzanie na szczeblu Komendy ¢wiczen sztabowych oraz udziat w
¢wiczeniach organizowanych przez inne podmioty;

10) wtasciwe zabezpieczenie uroczystosci panstwowych, imprez kulturalnych, rekreacyjnych i
sportowych, protestéw spotecznych, zgromadzen publicznych oraz innych, a w szczegélnosSci imprez
masowych podwyzszonego ryzyka w celu ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

11) organizowanie wspoétdziatania z wtasciwymi strukturami sztabowymi zespolonych stuzb, inspekcji i
strazy na poziomie powiatowym;



12) nadzér nad wtasciwym funkcjonowaniem NPP w Komendzie;

13) biezace analizowanie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie powiatu
strzelinskiego, ochrona zycia i zdrowia 0séb oraz mienia przed bezprawnymi zamachami naruszajgcymi
te dobra, przeciwdziatanie wystepowania aktéw terroru, zatrzymywanie sprawcow przestepstw i
wykroczen na gorgcym uczynku, diagnozowanie niekorzystnych zjawisk, prowadzenie dziatah
profilaktycznych oraz sporzgdzanie w tym zakresie stosownej dokumentacji na potrzeby dyslokacji
stuzby;

14) nadzér nad zadaniami w zakresie organizacji i petnienia stuzby w ramach doprowadzen i konwojéw
oraz wspétpraca z Wymiarem sprawiedliwosci i jednostkami penitencjarnymi;

15) nadzér nad prawidtowym obiegiem i przekazywaniem informacji o biezacych najwazniejszych
zdarzeniach w powiecie oraz zapewnienie wtasciwej reakcji komorek organizacyjnych Komendy;

16) nadzér na prawidtowoscig prowadzonych postepowah mandatowych.

IIl. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
OGNIWO PATROLOWO - INTERWENCY]JNE

1) przeciwdziatanie popetnianiu przestepstw lub wykroczen, a w szczegdlnosci: zapobieganie wszelkim
zachowaniom, mogacym stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczehstwa oséb i mienia lub naruszajacych
porzadek publiczny, zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczeh w miejscach publicznych,
prowadzenie w niezbednym zakresie dziatah profilaktycznych;

2) w razie zaistnienia przestepstwa lub wykroczenia, policjanci zobowigzani sg podjg¢ interwencje celem
ujecia sprawcy;

3) patrolowanie rejonéw stuzbowych, rejonéw szczegdlnego nadzoru i rejonéw odpowiedzialnosci;

4) zatrzymywanie sprawcéw przestepstw i wykroczeh na gorgcym uczynku lub w bezposrednim poscigu;
5) udziat w realizacji zadan i szkoleh NPP w oparciu o struktury NOP KWP we Wroctawiu;

6) podejmowanie dziatan poscigowych za sprawcami przestepstw lub wykroczen, zbiegtymi z miejsc
zdarzen lub za osobami poszukiwanymi;

7) podejmowanie dziatan porzadkowych w czasie pozaréw, katastrof komunikacyjnych i budowlanych,
powodzi i innych klesk zywiotowych;

8) udziat w realizacji zabezpieczen imprez, uroczystosci, zgromadzeh w ramach dziatah wtasnych
Komendy;

9) prowadzenie rozpoznania w zakresie sprawcéw przestepstw i przekazywanie informacji do
wykorzystania dla innych komérek organizacyjnych Komendy;

10) wprowadzanie danych statystycznych wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw oraz realizowanie
zadah odnoszacych sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci,
kompletnosci oraz terminowosci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

11) realizacja biezacych konwojéw i doprowadzen;

12) udzielanie pomocy innym podmiotom w zakresie realizacji i egzekwowania Postanowien Sadéw;
13) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

IV. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
OGNIWO RUCHU DROGOWEGO

1) prowadzenie dziatah porzadkowo-kontrolnych na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku w
ruchu drogowym na drogach powiatu;



2) biezaca realizacja zgtaszanych do obstugi zdarzen drogowych, w tym wypadkdédw drogowych i kolizji;
3) eliminacja w biezgcej stuzbie na drogach sprawcéw przestepstw i wykroczen;

4) w uzgodnieniu z Wydziatem Ruchu Drogowego KWP we Wroctawiu realizacja zadah tzw. trasach
koordynowanych;

5) prowadzenie biezacej analizy stanu bezpieczenstwa i porzgdku publicznego na drogach powiatu,
okreslanie tematyki w tym zakresie i kreowanie we wspoétdziataniu z innymi komdérkami organizacyjnymi
Komendy i innymi organami, lokalnej polityki przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym;

6) prowadzenie cyklicznych dziatah kontrolno - pomiarowych, przy wykorzystaniu wtasciwego sprzetu, w
tym urzadzen pomiarowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

7) wspolnie z policjantami z innych komdrek organizacyjnych Komendy prowadzenie spotkan w
szkotach, wsréd dzieci i mtodziezy, propagujac bezpieczenstwo na drogach;

8) w oparciu o spostrzezenia ze stuzby, opracowujg uwagi w zakresie organizacji ruchu drogowego na
drogach powiatu, jak i wskazuja nieprawidtowosci oznakowaniu poziomym i pionowym drég;

9) opiniowanie projektéw zmian organizacji ruchu;

10) prowadzenie rejestréw i innej dokumentacji w zakresie ewidencji zdarzeh drogowych oraz pracy
policjantéw Ogniwa Ruchu Drogowego Komendy;

11) wprowadzanie danych do Internetowego Systemu Ewidencji Mandatéw ,I-SEM”

12) gromadzenie informacji i korespondencji w sprawie zabezpieczonych na parkingach pojazdéw, w
oparciu o art. 130a Prawa o ruchu drogowym oraz prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji w tym
zakresie;

13) opracowywanie grafikéw dyslokacji stuzby policjantéw Ogniwa Ruchu drogowego w oparciu o czas i
miejsce petnienia stuzby z pozostatymi zadaniami;

14) wprowadzanie danych statystycznych wynikajacych z obowigzujacych przepiséw oraz realizowanie
zadan odnoszacych sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci,
kompletnosci oraz terminowos$ci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

15) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

V. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZESPOt. DO SPRAW WYKROCZEN

1) koordynacja i prowadzenie wtasnej dokumentacji w zakresie represjonowania sprawcéw wykroczen;
2) opracowywanie zestawien statystycznych i ich analiza w zakresie ujawniania i represjonowania
sprawcow wykroczen;

3) prowadzenie czynnosci wyjasniajgcych oraz kierowanie wnioskéw o ukaranie w oparciu o Kodeks
Wykroczen i Kodeks Postepowania w Sprawach o Wykroczenia;

4) wykonywanie funkcji oskarzyciela publicznego przed sgdami oraz stosowanie srodkéw odwotawczych;
5) wykonywanie zleconych czynnosci na rzecz innych jednostek;

6) prowadzenie elektronicznych rejestréw RSOW i EDK oraz innej dokumentacji stuzbowej niezbednej do
wtasciwego funkcjonowania Zespotu ds. Wykroczen;

7) realizacja we wspétpracy z Wydziatem Postepowan Administracyjnych KWP we Wroctawiu procedur
wydalenia oraz zobowigzania do opuszczenia terytorium RP, nielegalnie przebywajacych cudzoziemcow;
8) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wydalania cudzoziemcéw i wydawania
decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do opuszczenia terytorium RP zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami;

9) wprowadzanie danych statystycznych wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw oraz realizowanie



zadan odnoszacych sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci,
kompletnosci oraz terminowos$ci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;
10) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

VI. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZESPOt. DYZURNYCH

1) gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie informacji o biezacych wydarzeniach na terenie powiatu
oraz zapewnienie wtasciwej reakcji na zgtoszone wydarzenia;

2) realizowanie zadah wynikajacych z obowigzkéw stuzby dyzurnej, okreslonych w przepisach
panstwowych i resortowych oraz Komendanta Wojewddzkiego Policji we Wroctawiu oraz Komendanta
Powiatowego Policji w Strzelinie;

3) zapewnienie koordynacji rozwiniecia dziatan policyjnych w warunkach szczegélnych zagrozen, do
czasu powotania struktur dowddczo-sztabowych na szczeblu Komendy;

4) realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem systemu alarmowego jednostki oraz prowadzenie
w tym zakresie odpowiedniej dokumentacji;

5) realizowanie polecen dyzurnego Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu, wspétdziatanie ze
stuzbami dyzurnymi jednostek osSciennych;

6) realizacja zdan i czynnosci w zakresie zatrzymywania oséb w PDOZ w oparciu o obowigzujace
przepisy;

7) whasciwe podejmowanie reakcji i dokumentowanie swojego procesu decyzyjnego;

8) prowadzenie dokumentacji stuzbowej niezbednej do wtasciwego funkcjonowania Zespotu Dyzurnych;
9) zapewnienie zabezpieczenia i ochrony obiektéw Komendy pod wzgledem technicznym,
przeciwpozarowym w czasie poza godzinami normalnego urzedowania Komendy;

10) kontrolowanie prawidtowosci sporzgdzonych przez policjantéw dokumentéw z zaistniatych zdarzen;
11) obstuga urzgdzenia szyfrujacego SULTel-P;

12) prowadzenie rejestru dozoréw ;

13) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

VII. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZESPOL DO SPRAW PROFILAKTYKI SPOLECZNE]

1) propagowanie i realizacja programéw prewencyjnych zleconych przez jednostki nadrzedne jak i
opracowanych we wtasnym zakresie;

2) edukacja mieszkanhcédw powiatu w zakresie zapobiegania przestepczosci, wskazywania kierunkéw
oraz technicznych srodkéw skutecznej ochrony osobistego mienia;

3) kreowanie wsrdd lokalnej spotecznosci i pozytywnego wizerunku Policji oraz dziatan na rzecz
bezpieczenstwa;

4) inspirowanie przedsiewzie¢ majgcych wptyw na wzrost poczucia bezpieczenstwa, realizowanych
przez wasciwe komérki organizacyjne Komendy;

5) prowadzenie rozpoznania i profilaktyki w zakresie zagrozen wystepujacych wsrdéd dzieci, mtodziezy
oraz rodzin, pod katem przestepczosci i patologii;

6) ujawnianie nieletnich sprawcéw czyndéw karalnych, organizatoréw i przywédcéw grup przestepczych o
charakterze kryminalnym oraz nieletnich przejawiajacych symptomy demoralizacji;

7) aktywne uczestnictwo we wspoétpracy z gronem pedagogicznym szkét w zakresie wymiany informacji



0 negatywnych zjawiskach i demoralizacji wystepujacej w szkotach;

8) koordynowanie, rejestracja i sprawozdawczos¢ w zakresie prowadzenia ,Niebieskiej Karty”;

9) koordynowanie i prowadzenie tematyki rodzin patologicznych i wspétpraca z innymi komaérkami
organizacyjnymi komendy w zakresie wymiany informacji o programach prewencyjnych i wystepujacych
zagrozeniach wsréd nieletnich;

10) rozpoznanie w zakresie ujawnienia nieletnich sprawcédw czyndw karalnych, a takze zagrozonych
demoralizacjg oraz ich dokumentowanie;

11) rozpoznanie i profilaktyka w Srodowiskach sprawcédw czyndéw karalnych zagrozonych demoralizacja;
12) biezaca wspétpraca z placowkami oSwiatowymi w zakresie dziatan profilaktycznych, podejmowanie
interwencji w srodowisku nieletnich, z uwzglednieniem pomocy w szkotach;

13) wspotpraca z Sadem Rodzinnym i innymi placéwkami upowaznionymi do zajmowania sie
problematyka nieletnich;

14) wspotpraca i koordynacja zagadnienia nieletnich pomiedzy komdérkami organizacyjnymi Komendy;
15) rejestracja i prowadzenie wasciwej dokumentacji w oparciu o przepisy resortowe;

16) wiasciwe podejmowanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych i innych dziatah i czynnosci na rzecz
rozpoznania posesyjnego i osobowego, majgcego znaczenie w zapewnieniu porzadku i bezpieczehstwa
mieszkahcom powiatu, a takze rozpoznawania zjawisk stanowiacych zagrozenie dla bezpieczenstwa i
porzadku publicznego na obstugiwanym terenie;

17) rozpoznawanie zjawisk, stanowigcych zagrozenie dla bezpieczenstwa i porzadku publicznego na
obstugiwanym terenie oraz biezace monitorowanie zjawisk sprzyjajgcych zaistnieniu przestepstw,
wykroczen lub patologii;

18) biezaca wspdtpraca z podmiotami pozapolicyjnymi, w tym z samorzadami lokalnymi, szkotami,
parafiami;

19) uzyskiwanie informacji na temat sprawcéw przestepstw i wykroczen oraz wspotpraca w tym zakresie
z Wydziatem Kryminalnym i Zespotem d/s Wykroczeh Komendy;

20) analizowanie zjawisk kryminogennych oraz rozpoznawanie zagrozen wystepujgcych wsréd dzieci i
mtodziezy, w szczegdélnosci w zakresie nieletnich sprawcéw czyndw karalnych z uwzglednieniem zjawisk
patologicznych;

21) podejmowanie czynnosci i przedsiewzie¢ w zakresie realizacji wdrozonych programéw
prewencyjnych, ukierunkowanych na ograniczanie przestepczosci i wykroczen;

22) udzielanie pomocy przy czynnosciach urzedowych na rzecz uprawnionych do tego instytucji i
organow;

23) planowanie i organizacja dziatah wtasnych zwigzanych z zapewnieniem porzadku i bezpieczenstwa,
a takze wzrostem poczucia bezpieczenstwa wsréd mieszkancéw powiatu;

24) realizacja zadan zapewniajacych porzadek i bezpieczenstwo podczas organizowanych imprez
rekreacyjnych odbywajgcych sie na terenie powiatu;

25) wtasciwe dokumentowanie i prowadzenie dokumentacji stuzbowej w oparciu o przepisy resortowe
lub polecenia;

26) ewidencjonowanie i nadzoér nad realizacja obowigzku stawiennictwa oséb oddanych pod dozér
Policji;

27) wprowadzanie danych statystycznych wynikajacych z obowigzujacych przepiséw oraz realizowanie
zadan odnoszacych sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci,
kompletnosci oraz terminowosci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

28) biezacy nadzoér nad wpisami do rejestru dozoréw, oséb stawiajgcych sie zgodnie z Postanowieniami



Prokuratur;

29) wykonywanie czynnosci zleconych przez inne uprawnione instytucje lub podmioty;
30) prowadzenie czynnosci wyjasniajacych;

31) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

VIIl. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
JEDNOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ORGANIZAC|I SLUZBY

1) sporzadzanie analizy stanu bezpieczenstwa i porzadku na potrzeby dyslokacji stuzby, wykorzystujgc
informacje przekazane z innych komérek organizacyjnych Komendy, a takze pochodzace z innych
zrodet;

2) okreslenie rejondéw zagrozenia, miejsc zagrozonych, tras patrolowych w celu odpowiedniego
dostosowania i rozmieszczenia sit policyjnych;

3) wyznaczanie zadanh doraznych w zakresie stuzby patrolowej;

4) organizowanie i koordynowanie dziatah na obszarach kolejowych oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
porzadku publicznego na wodach i terenach przywodnych;

5) inspirowanie do podejmowania przedsiewzie¢ majacych wptyw na wzrost poczucia bezpieczenstwa,
realizowanych przez wtasciwe komorki organizacyjne Komendy;

6) pozyskiwanie sit wsparcia z KWP we Wroctawiu w celu ograniczenia dynamiki przestepczosci oraz
zabezpieczen imprez;

7) monitorowanie zagrozen przestepstwami, wykroczeniami i innymi negatywnymi zjawiskami;

8) wspotpraca ze Strazami Gminnymi i Miejskimi oraz innymi podmiotami pozapolicyjnymi w zakresie
organizowania dziatah ukierunkowanych na zapewnienie bezpieczehstwa i porzadku publicznego.

9) sporzadzanie zintegrowanego planu dyslokacji stuzby;

10) koordynowanie systemu sporzadzania dokumentdéw statystycznych dotyczacych stuzby prewencji w
skali powiatu oraz przesytanie ich po sporzadzeniu w wyznaczonym terminie do odpowiednich
Wydziatéw KWP we Wroctawiu;

11) analiza i gromadzenie danych statystycznych, zwigzanych z zagrozeniem przestepczoscia na terenie
powiatu;

12) wspétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Komendy na rzecz wtasciwej organizacji stuzby
patrolowej;

13) planowanie w uzgodnieniu z Naczelnikiem Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego posiedzen
Zespotu d/s Koordynacji Stuzby Patrolowej KPP w Strzelinie. Wtasciwe dokumentowanie i prowadzenie
Zeszytu posiedzen;

14) prowadzenie Policyjnego Rejestru Imprez Masowych;

15) prowadzenie magazynu uzbrojenia i dokumentacji z tym zwigzanej oraz prowadzenie depozytu broni
i amunicji bedacych dowodami w prowadzonych postepowaniach oraz dokumentacji z tym zwigzanej;
16) wprowadzanie danych statystycznych wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw oraz realizowanie
zadah odnoszacych sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci,
kompletnosci oraz terminowosci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

17) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

IX. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
TECHNIKOW WYDZIALU PREWENC]JI | RUCHU DROGOWEGO



1) prowadzenie elektronicznego dziennika korespondencyjnego dla wszystkich komoérek
organizacyjnych Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego;

2) prowadzenie obowigzujgcych rejestréw na potrzeby naczelnika wydziatu i jego zastepcy;

3) zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw otrzymywanych i wytworzonych w wydziale;
4) obstuga kancelaryjno - biurowa Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego;

5
6
7) sporzadzanie kart zapoznania z dokumentacja dla funkcjonariuszy pionu prewencji;

)
)
) prowadzenie ewidencji pism i udzielanie odpowiedzi na zapytania z firm ubezpieczeniowych;

) prowadzenie rejestru zatrzymanych dowoddw rejestracyjnych pojazddw;

)

8) archiwizacja dokumentacji wytworzonej przez naczelnika wydziatu i jego zastepce;

9) sporzadzanie decyzji Komendanta w zakresie zadah wydziatu;

10) prowadzenie sktadnicy akt w jednostce w zakresie: przyjmowania do ,0z” akt kontrolnych,
ewidencjonowanie , wydawanie akt za pokwitowaniem, brakowanie akt, kwalifikowanie, gromadzenie,
przechowywanie, opracowywanie oraz udostepnianie zasobdw archiwalnych znajdujacych sie w
sktadnicy akt - jawnych komendy uprawnionym podmiotom, wydawanie osobom fizycznym
zaswiadczen, wypiséw i wyciggéw z akt, sporzadzanie spiséw brakowania dokumentéw, sporzadzanie
sprawozdan dot. ruchu akt w sktadnicy Komendy, nadzér nad materiatami zdawanymi do skfadnicy akt;
11) rejestracja w Krajowym Systemie Informacji Policyjnych oséb kierujacych pojazdami naruszajacych
przepisy ruchu drogowego;

12) wprowadzanie danych do Systemu Ewidencji Wypadkéw i Kolizji;

13) analiza i modyfikacja danych w zbiorach informatycznych zgodnie z nadanymi uprawnieniami;

14) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.
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