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ZAKRES SZCZEGOLOWY ZADAN WYDZIALU
KRYMINALNEGO KPP STRZELIN

1. W sktad Wydziatu Kryminalnego Komendy Powiatowej Policji w Strzelinie wchodza nastepujace
komorki:

a) Zesp6t Operacyjno - Rozpoznawczy - nadzorowany przez Naczelnika Wydziatu Kryminalnego,

b) Zespét Dochodzeniowo - Sledczy - nadzorowany przez Zastepce Naczelnika Wydziatu Kryminalnego,
c) Zespét do walki z Przestepczos$cig Gospodarczg- nadzorowany przez Zastepce Naczelnika Wydziatu
Kryminalnego,

d) Zespét Techniki Kryminalistycznej - nadzorowany przez Naczelnika Wydziatu Kryminalnego;

oraz dwa stanowiska ze stuzby wspomagajgcej - nadzorowane przez Naczelnika Wydziatu Kryminalnego:

a) starszy inspektor Wydziatu Kryminalnego
b) starszy referent Wydziatu Kryminalnego

2. Wydziat Kryminalny podlega | Zastepcy Komendanta Powiatowego Policji w Strzelinie i realizuje
zadania okreslone w Regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Strzelinie z dnia 06 Sierpnia 2013 roku
w szczegoélnosci w nastepujacych zakresach:

l. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
NACZELNIKA WYDZIALU KRYMINALNEGO

1) kieruje pracg Wydziatu Kryminalnego Komendy, sprawuje nadzér nad realizacjg zadanh podlegtych
komorek organizacyjnych oraz koordynuje i wytycza kierunki pracy Wydziatu Kryminalnego;

2) wytycza zadania i nadzoruje sposoby ich realizacji dla zastepcy naczelnika Wydziatu Kryminalnego
oraz koordynatoréw zespotéw w zakresie realizacji zadan komdrek bezposrednio im podlegtych;

3) nadzoruje zadania Zespotu Techniki Kryminalistycznej;

4) nadzoruje zadania Zespotu Operacyjno - Rozpoznawczego;

5) nadzoruje wykonywanie zadah starszego inspektora Wydziatu Kryminalnego oraz starszego referenta
Wydziatu Kryminalnego;

6) sprawuje nadzér instancyjny nad realizacjg zagadnien kryminalnych Posterunku Policji w Wigzowie;
7) uczestniczy i kieruje dziataniami funkcjonariuszy na miejscu powaznych zdarzen kryminalnych;

8) przeprowadza okresowe kontrole dokumentéw prowadzonych przez funkcjonariuszy i pracownikéw
Wydziatu Kryminalnego oraz wtasciwe ich przechowywanie ;



9) dokonuje statej analizy aktualnych zagrozen przestepczoscig kryminalng w celu podejmowania
stosownych dziatah wyprzedzajgcych, majgcych za zadanie ograniczanie okreslonych typéw zdarzen;
10) odpowiada za ksztattowanie wtasciwej polityki kadrowej w pionie kryminalnym oraz wspétpracuje z
komérka kadrowg Komendy w zakresie sporzgdzania wnioskéw personalnych, opinii stuzbowych oraz
innych spraw osobowych podlegtych funkcjonariuszy;

11) kontroluje sposéb przechowywania broni indywidualnej bedacej na wyposazeniu funkcjonariuszy
Wydziatu Kryminalnego;

12) odpowiada za wtasciwe prowadzenie i sporzgdzanie dokumentacji analityczno - sprawozdawczej w
celu monitorowania miernikdw oraz dokonuje okresowych analiz i ocen pracy Wydziatu Kryminalnego;
13) nadzoruje prowadzenie na szczeblu Komendy rejestry : RSD, RCS i OW;

14) sprawuje nadzér nad wykorzystaniem karty FLOTA przez policjantéw Wydziatu Kryminalnego;

15) utrzymuje statg wspétprace z Prokuratorami Prokuratury Rejonowej w Strzelinie w celu wymiany
informacji o stopniu realizacji i terminowosci czynnosci procesowych w prowadzonych przez policjantéw
postepowaniach przygotowawczych oraz terminowosci prowadzonych postepowan przygotowawczych;
16) wspotpracuje ze wszystkimi komdrkami organizacyjnymi Komendy w celu podejmowania wspdlnych
przedsiewzie¢ na rzecz zapobiegania przestepczosci;

17) realizuje obowiazki Kierownika Grupy do spraw Koordynacji Przeciwdziatania Aktom Terroru
Kryminalnego w oparciu o przepisy resortowe;

18) realizuje zadania kierownika grupy szkoleniowej w pionie kryminalnym w tym: opracowuje i realizuje
roczne plany doskonalenia zawodowego oraz prowadzi dziennik szkolen;

19) przygotowuje dane statystyczne wynikajgce z obowigzujacych przepiséw oraz realizuje zadania
odnoszace sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci, kompletnosci
oraz terminowosci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol.

Il. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZASTEPCE NACZELNIKA WYDZIAtU KRYMINALNEGO

1) wspotpracuje z naczelnikiem Wydziatu Kryminalnego w planowaniu i koordynacji zagadnien Zespotu
Dochodzeniowo - Sledczego oraz Zespotu dw. z Przestepczoscig Gospodarcza;

2) nadzoruje, koordynuje i wytycza kierunki pracy Zespotu Dochodzeniowo - Sledczego oraz Zespotu
dw. z Przestepczoscig Gospodarczg;

3) uczestniczy i kieruje dziataniami funkcjonariuszy na miejscu powaznych zdarzen kryminalnych;

4) przeprowadza okresowe kontrole dokumentéw prowadzonych przez podlegtych funkcjonariuszy oraz
wtasciwe ich przechowywanie;

5) okresowo kontroluje, a w razie potrzeby uczestniczy w wykonywaniu skomplikowanych czynnosci w
ramach prowadzonych postepowan;

6) kontroluje terminowos$¢ sporzadzania i wprowadzania rejestracji procesowych w prowadzonych
postepowaniach;

7) podejmuje decyzje w sprawie kwalifikacji prawnej i kierunkéw prowadzenia czynnosci dochodzeniowo
- $ledczych;

8) nadzoruje w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych problematyke stosowania trybu
rejestroweqo;

9) prowadzi rejestr oraz dokumentacje zwigzang z zabezpieczeniem pojazdéw do celdw procesowych na
parkingach;

10) prowadzi rejestr, wymagang dokumentacje oraz odpowiada za przechowywanie Srodkéw



psychotropowych i odurzajacych zabezpieczonych w prowadzonych postepowaniach
przygotowawczych;

11) nadzoruje problematyke rejestracji dowoddw rzeczowych w prowadzonych postepowaniach
przygotowawczych oraz przechowywania wartosciowych dowoddéw rzeczowych;

12) wspétpracuje z komorka kadrowa Komendy w zakresie sporzadzania wnioskdw personalnych, opinii
stuzbowych oraz innych spraw osobowych podlegtych funkcjonariuszy;

13) prowadzenie statego monitoringu prowadzonych spraw pod katem ujawnianych strat oraz
odzyskanego i zabezpieczanego mienia;

14) przygotowuje dane statystyczne wynikajace z obowigzujacych przepiséw oraz realizuje zadania
odnoszace sie do planowania strategicznego i sprawozdawczosci, a takze poprawnosci, kompletnosci
oraz terminowosci wprowadzania i zatwierdzania danych w systemie SESPol;

IIl. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZESPOL OPERACYJNO - ROZPOZNAWCZY

1) prowadzenie dziatah operacyjno - rozpoznawczych, ukierunkowanych na wsparcie procesu
wykrywczego w sprawach o przestepstwa kryminalne oraz w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i
zwalczania przestepczosci oraz wykrywania i scigania sprawcow przestepstw;

2) prowadzenie dziatah zmierzajacych do poprawy skutecznosci w zakresie zwalczania przestepczosci
samochodowej;

3) prowadzenie dziatah operacyjno - rozpoznawczych, ukierunkowanych na rozpoznanie srodowiska
kibicéw, prostytucji oraz handlu ludzmi;

4) werbowanie osobowych zrédet informacji , wtasciwe ich rozmieszczanie oraz prowadzenie
systematycznej wspétpracy;

5) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wspétpracy z osobami informujacymi, informatorami i
wspotpracownikami;

6) petnienie dyzuréw operacyjno - dochodzeniowych, obstuga zaistniatych zdarzen przestepczych,
wykonywanie na miejscu czynnosci w trybie art. 308 kpk;

7) prowadzenie czynnosci w mysl art. 307 kpk;

8) prowadzenie przedsiewzie¢ z zastosowaniem techniki operacyjnej, wspétpraca w tym zakresie z
Wydziatem Techniki Operacyjnej KWP we Wroctawiu;

9) organizowanie dziatah w zakresie rozpoznawania, zwalczania oraz wykrywania sprawcéw przestepstw
narkotykowych;

10) organizowanie i prowadzenie dziatah w zakresie ujawniania i zwalczania przestepczosci
narkotykowej w instytucjach uzytecznosci publicznej;

11) prowadzenie dziatah w zakresie ujawniania i zwalczania przestepczosci narkotykowej w szkotach;
12) prowadzenie czynnosci operacyjnych ukierunkowanych na proces wykrywczy, w sprawach o
przestepstwa przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych i samorzadowych;

13) prowadzenie rozpoznania, zwalczanie oraz wykrywanie przestepstw dokonywanych przez osoby
nieletnie;

14) zapewnienie prawidtowego obiegu informacji o przestepstwach i ich sprawcach pomiedzy pionami w
Komendzie;

15) prowadzenie wtasciwej dokumentacji, rejestracji oraz dziatah w zakresie poszukiwan oséb
ukrywajacych sie przed wymiarem sprawiedliwosci, zaginionych, o nieustalonej tozsamosci oraz nn
zwtok;



16) prowadzenie form pracy operacyjnej w postaci teczek rozpracowania, operacyjnego rozpoznania, a
w szczegdlnosci teczek operacyjnego rozpoznania w zakresie wynikajacym z polecen jednostki
nadrzednej oraz wiasnych potrzeb operacyjnego rozpoznania tego zagadnienia;

17) prowadzenie rejestréw form pracy operacyjnej zgodnie z przepisami resortowymi w tym zakresie;
18) prowadzenie analizy operacyjnej ukierunkowanej na proces wykrywczy z wykorzystaniem systemu
meldunku informacyjnego;

19) prowadzenie czynnosci wykrywczych w postepowaniach umorzonych i wpisanych do rejestru
przestepstw;

20) ujawnianie i analizowanie nowych form przestepczosci, opracowywanie i wdrazanie systemu
przeciwdziatania przestepstwom majgcym szeroki wydzwiek spoteczny;

21) wspétpraca z Wydziatem Kryminalnym KWP we Wroctawiu oraz innymi komdrkami organizacyjnymi
Komendy;

22) wspétpraca z Wydziatem Wywiadu Kryminalnego KWP we Wroctawiu w zakresie rejestracji
meldunkdw informacyjnych w SMI oraz w zakresie analizy kryminalnej na potrzeby Komendy;

23) wykonywanie czynnosci zleconych przez inne organy (jednostki) w ramach pomocy prawnej;

24) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

IV. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZESPOt. DOCHODZENIOWO - SLEDCZY

1) prowadzenie postepowan przygotowawczych w formie $ledztw i dochodzen w sprawach o
przestepstwa kryminalne, narkotykowe i przestepstwa w ruchu drogowym;

2) petnienie dyzuréw operacyjno - dochodzeniowych, obstuga zaistniatych zdarzen przestepczych,
wykonywanie na miejscu czynnosci w trybie art. 308 kpk;

3) biezace prowadzenie rejestracji statystycznej i procesowej postepowan przygotowawczych oraz
rejestracji kryminalnej;

4) wtasciwe rejestrowanie i przechowywanie dowodéw rzeczowych, zabezpieczonych w prowadzonych
postepowaniach przygotowawczych;

5) prowadzenie wtasciwej dokumentacji oraz przechowywanie zabezpieczonych do postepowan srodkéw
odurzajacych;

6) prowadzenie postepowan w trybie okreslonym w art. 307 i 308 kpk;

7) prowadzenie i konczenie postepowan w trybie rejestrowym oraz podejmowanie postepowan po
umorzeniu;

8) prowadzenie postepowan przygotowawczych z wykorzystywaniem trybu konsensualnego w mys| art.
335 kpk;

9) wykorzystywanie w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych instytucji tymczasowego
zajecia mienia na poczet przysztych kar grozacych sprawcom;

10) wykonywanie czynnosci zleconych przez inne organy (jednostki ) w ramach pomocy prawnej;

11) wspétpraca z Wydziatem Dochodzeniowo - Sledczym KWP we Wroctawiu, Prokuratura Rejonowa w
Strzelinie oraz Sgdem Rejonowym w Otawie Wydziat Zamiejscowy w Strzelinie;

12) wspotpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Komendy;

13) wspétpraca z innymi podmiotami pozapolicyjnymi , ktére w zakresie swoich zadah maja wspieranie
organdw scigania i kontroli;

14) wykonywanie daktyloskopii oraz zdje¢ sygnalitycznych na potrzeby procesu dowodowo -
wykrywczego w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych;



15) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego;
V. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:

ZESPOL DO WALKI Z PRZESTEPCZOSCIA GOSPODARCZA

1) prowadzenie czynnosci operacyjnych, ukierunkowanych na przestepstwa o charakterze
gospodarczym, w tym przestepstwa dotyczace obrotu gospodarczego, przestepczosci intelektualnej,
oszustw, przewtaszczeh mienia, korupcji, wytudzen dotacji unijnych i innych z uwzglednieniem
skutecznego pozbawienia sprawcéw przestepstw srodkéw finansowych pochodzacych z przestepstwa;
2) prowadzenie postepowan przygotowawczych w formie sledztw i dochodzehn w sprawach o
przestepstwa gospodarcze;

3) biezace prowadzenie rejestracji statystycznej i procesowej postepowan przygotowawczych oraz
rejestracji przestepstw gospodarczych;

4) wtasciwe rejestrowanie i przechowywanie dowodéw rzeczowych, zabezpieczonych w prowadzonych
postepowaniach przygotowawczych;

5) prowadzenie postepowan w trybie okreslonym w art. 307 i 308 kpk;

6) prowadzenie i kohczenie postepowan w trybie rejestrowym oraz podejmowanie postepowan po
umorzeniu;

7) prowadzenie postepowan przygotowawczych z wykorzystywaniem trybu konsensualnego w mysl art.
335 kpk;

8) wykorzystywanie w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych instytucji tymczasowego
Zajecia mienia na poczet przysztych kar grozacych sprawcom;

9) wykonywanie czynnosci zleconych przez inne organy (jednostki ) w ramach pomocy prawnej;

10) wspotpraca z Prokuraturg Rejonowg w Strzelinie oraz Sagdem Rejonowym w Otawie Wydziat
Zamiejscowy w Strzelinie;

11) wspétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Komendy;

12) wspétpraca z innymi podmiotami pozapolicyjnymi , ktére w zakresie swoich zadah maja wspieranie
organdw scigania i kontroli;

13) wykonywanie daktyloskopii oraz zdje¢ sygnalitycznych na potrzeby procesu dowodowo -
wykrywczego w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych;

14) petnienie dyzuréw operacyjno - dochodzeniowych, obstuga zaistniatych zdarzen przestepczych,
wykonywanie na miejscu czynnosci w trybie art. 308 kpk;

15) opracowywanie prognoz rozwoju przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej w powiecie,
diagnozowanie zrédet zagrozen oraz wprowadzanie skutecznych przedsiewzie¢ zapobiegawczych i
wykrywczych;

16) organizowanie i prowadzenie wspotpracy w zakresie wymiany informacji i wspélnych przedsiewziec
z organami powotywanymi do $cigania i zwalczania przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej tj:
Urzedem Kontroli Skarbowej, Urzedem Skarbowym, Urzedem Celnym, Strazg Graniczng, Panstwowg
Inspekcjg Pracy i innymi;

17) wypracowanie skutecznych metod ujawniania i odzyskiwania mienia;

18) organizowanie wspoétpracy z innymi pionami Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania
przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej;

19) inicjowanie, przygotowanie i pomaganie w prowadzeniu akgji i dziatah o charakterze doraznym
ukierunkowanych na przestepstwa gospodarcze;

20) prowadzenie rozpoznania w zakresie ujawniania i zwalczania przestepczosci gospodarczej oraz



podejmowanie wspolnych dziatah z Wydziatem dw. z PG KWP we Wroctawiu;

21) ujawnianie i analizowanie nowych form przestepczosci, opracowywanie i wdrazanie systemu
przeciwdziatania przestepstwom majgcym szeroki wydzwiek spoteczny;

22) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

VI. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
ZESPOL TECHNIKI KRYMINALISTYCZNE]

1) kryminalistyczna obstuga miejsca zdarzenia, oséb, rzeczy, innych zadah w celu technicznego
ujawnienia i zabezpieczenia $ladéw i dowoddw;

2) sporzadzanie dokumentacji poglagdowej do materiatéw procesowych lub operacyjnych;

3) wykonywanie daktyloskopii i fotografii sygnalitycznej zgodnie z wytycznymi okreslonymi w
przepisach;

4) wspotuczestniczenie w procesie wykrywczym z pracownikami stuzb operacyjno - dochodzeniowych, a
w szczegolnosci: udziat w opracowywaniu wersji Sledczych, udziat w okreslaniu zakresu badan
zabezpieczonych na miejscu zdarzenia $ladéw, ocena zabezpieczonych sladéw do badan i
przeprowadzanie w miare mozliwosci wstepnej eliminacji w celu ukierunkowania procesu wykrywczego,
udzielanie pomocy w typowaniu i pobieraniu materiatu poréwnawczego;

5) obstuga pod wzgledem kryminalistycznym eksperymentéw, wizji i przeszukan;

6) kontrola jakosci wykonania kart daktyloskopijnych przez policjantéw przeznaczonych do rejestracji w
systemie AFIS;

7) osobisty udziat w daktyloskopowaniu 0s6b w szczegdlnych przypadkach;

8) udziat przy zabezpieczaniu materiatéw niezbednych do identyfikacji oséb o nieustalonej tozsamosci, a
w szczegdlnosci nn zwiok;

9) sporzadzanie niezbednej dokumentacji do zdarzen, jak i badan identyfikacyjnych z uwzglednieniem
badan DNA;

10) uczestnictwo i zabezpieczanie techniczne w przypadku ujawnienia srodkéw odurzajacych;

11) prowadzenie stosownej dokumentacji, okreslonej odrebnymi przepisami, w zakresie
ewidencjonowania prowadzonych czynnosci i gospodarki materiatowo - technicznej;

12) wspétpraca z Laboratorium Kryminalistycznym KWP we Wroctawiu w zakresie zleconych badan,
przekazanych kart daktyloskopijnych do rejestracji;

13) wykonywanie czynnosci zleconych przez inne organy (jednostki) w ramach pomocy prawnej;

14) wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Komendy;

15) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

VII. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
STARSZEGO INSPEKTORA WYDZIAtU KRYMINALNEGO

1) prowadzenie Elektronicznego Dziennika Korespondencyjnego dla Wydziatu Kryminalnego;

2) prowadzenie Elektronicznego Rejestru Sledztw i Dochodzen;

3) prowadzenie Elektronicznego Rejestru Czynnosci Sprawdzajacych i Odméw Wszcze¢;

4) rejestrowanie dokumentéw z poczty biezacej, przygotowywanie poczty do wysyitki oraz prowadzenie
innych rejestréw na potrzeby Wydziatu;

5) prowadzenie rejestrow i sktadnicy dowoddw rzeczowych w Komendzie;

6) sporzadzanie spisdw akt przekazanych do sktadnicy akt Komendzie;



7) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.

VIIl. W ZAKRESIE ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ:
STARSZEGO REFERENTA WYDZIAtU KRYMINALNEGO

1) rejestracja w Krajowym Systemie Informacji Policyjnych i innych aplikacjach;

2) analiza i modyfikacja danych w zbiorach informatycznych zgodnie z nadanymi uprawnieniami;

)
)
3) rejestracja operacyjna 0sob na stanowisku ODN;
4) rejestracja 0s6b poszukiwanych i zaginionych;

)

5) uczestniczenie w procesie samoksztatcenia zawodowego.
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